Name und Vorname(n), Titel Sozialversicherungsnummer

WORNANSCRTITL ... e e et ettt et ettt e e e et e e aas
Postleitzahl ................... OFt et E-MAIL ...t
An das .
Heerespersonalamt @ 050201/99 1650
e-mail: posteingang@bmlv.gv.at
1090 WIEN
KOSTENERSATZ FUR FORTGEZAHLTE BEZUGE
LOHN-(GEHALTS)-BESTATIGUNG
(vom Arbeitgeber auszufiillen)
1. Allgemeine Angaben:
11 Beschaftigt seit: ........................ als [0 Angestellter O Arbeiter O
1.2 Wehrdienst: VOM ..o, bis oo
13 Der Arbeitslohn wird fur die Dauer des Wehrdienstes: O eingestellt O freiwillig fortgezahlt
Hinweis: Bei freiwilliger Fortzahlung besteht Anspruch auf Kostenersatz. Bitte vor Entscheidung fernmindlich Informationen beim Heeres-
personalamt einholen. Unterlagen werden dann zugesandt. Abmeldung beim Sozialversicherungstréger erforderlich. Lohnsteuer ist
vom Arbeitgeber abzufiihren.
14 Es wird antragsgeman folgendes Einkommen vor Antritt des Wehrdienstes bestétigt:
Das Einkommen O der letzten drei Kalendermonate
O der letzten zwolf Kalendermonate (bitte Lohnbestatigung erweitern!)
O der letzten drei Kalendermonate unter Berlicksichtigung von Ersatzzeiten
gekurzter Arbeitslohnvon .................... bis ...
GIUNG: e
2. Einkommen:
Hinweis: An Stelle der Angaben zu Punkt 2. und 3. kdnnen auch EDV-Ausdrucke (Lohnkonten) vorgelegt werden, auf denen die
erforderlichen Abrechnungsmonate ersichtlich sind Lohn-(Beitrags-) Zeitraume
21 Einkunfte aus nicht selbststandiger Arbeit VOM ..o 20.. | vom .......... 20.. | vom ... 20...
(8 25 EStG 1988) bis ........... 20... | bis ... 20... | bis ........... 20...
211 Summe der Bruttobeziige (Geld und Sachbeziige)
OHNE Familienbeihilfe
OHNE sonstige Bezilige gem. § 67 EStG 1988
OHNE Leistungen gem. § 26 EStG 1988, jedoch mit den
steuerpflichtigen Teilen solcher Leistungen
2.1.2 Von den Bruttobeziigen (2.1.1) sind steuerfrei:
Zulagen und Zuschlage gem. § 68 EStG 1988
Beziige gem. § 3 EStG 1988
2.1.3 Von den Bruttobeziigen (2.1.1) sind SV-frei
Titel: oo
3. Einbehaltene Betrage:
(gem. § 16 Abs. 1 Z 3 lit a, ausgenommen
Betriebsratsumlagen, Z 4 und 5 EStG 1988)
3.1 Sozialversicherungsbemessungsgrundlage
32 Sozialversicherungsbeitrag inklusive
) O Kammerumlage O Wohnbauforderungsbeitrag
33 Pensionsbeitrag (6ffentl.-rechtl. Dienstverhéltnis, nur wenn
' wahrend des Wehrdienstes nicht weiter zu entrichten)
B




4, Sonstige Berge gemal § 67 EStG 1988 (Unterliegt der Arbeitnehmer dem Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungs-
gesetz — BUAG - ist bei den folgenden Aussagen der Urlaubszuschuss nicht zu bericksichtigen).
41 Unterliegt der im Inland beschéaftigte Arbeitnehmer den Bestimmungen des BUAG?
O ja O nein
4.2 Die sonstigen Beziige (Sonderzahlungen) werden fiir die Dauer des Wehrdienstes:
O aliquot gekiirzt O nicht gekirzt
4.3 Bei einer ganzjahrigen Beschaftigung betragen die sonstigen Bezlige:
O hochstens einen halben Monatshezug [0 hochstens eineinhalb Monatsbeziige
O hdchstens einen Monatsbezug O mehr als eineinhalb Monatsbeziige
Zusétzliche Angaben durch den Arbeitgeber im Ausland  (siehe Infoblatt fiir den Arbeitgeber)
51 Besteht Anspruch auf sonstige Bezlige?
O ja: Bitte um Aussage zu Z 4.2 und 4.3
O nein: Angaben zu Z 4 entfallen.
6. Genaue Anschrift der lohnverrechnenden Stelle:
0 PP

NAME 085 SACNDEAI DB I S . o e

Telefon Nr.

e-mail:

Sozialversicherungstrager des Arbeitnehmers:

Hinweis:

Nach Bearbeitung der Lohnbestétigung ist diese dem Antragsteller wieder auszuhdndigen. Sollte sich die Bearbeitung der
Lohnbestétigung verzdgern und entsteht dadurch die Gefahr einer Fristversdumnis seitens des Anspruchsberechtigten, werden Sie
ersucht, den Antrag - sofern beigeschlossen - sofort dem Antragsteller wieder auszuhandigen.

Der Arbeitgeber eines Anspruchsberechtigten ist nach den Bestimmungen des Heeresgebiihrengesetzes 2001 verpflichtet, diese
Lohn-(Gehalts-)bestatigung auszustellen. Jeder, der wissentlich unwahre Angaben macht oder festgelegten Pflichten zuwider-
handelt, begeht sofern diese Tat nicht einen gerichtlich strafbaren Tatbestand darstellt, eine Verwaltungstibertretung und hat mit
einer Geldstrafe bis zu € 700,00 zu rechnen.

Datum FirmenmaRige Zeichnung, Telefon- und Faxnummer

HINWEIS

Wenn Sie Fragen haben sind Sie herzlich eingeladen, die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Heerespersonalamtes Montag bis Freitag (werktags) von 07.30 — 16.00 unter der Service Line

anzurufen.

® 050201 /99 1650

Datenschutzhinweis:
Die Datenschutzerkldrung des Heerespersonalamtes ist abrufbar tiber: www.bundesheer.at/datenschutz



http://www.bundesheer.at/datenschutz
http://www.bundesheer.at/datenschutz

